Satzung: Turkischer Elternverein
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Name und Sitz

Der Verein tragt den Namen , Turkischer ElternveigiBremen e.V.“. Er wurde
am 21.04.2001 in Bremen gegrtindet. Der Sitz desiNgist Bremen. Der Verein
ist beim Amtsgerichts Bremen in das Vereinsregistegetragen. Geschaftsjahr ist
das Kalenderjahr.

§2

Zweck des Vereins

1. Der Verein verfolgt ausschlief3lich und unmittelgameinnitzige Zwecke
im Sinne des Abschnittes ,Steuerbeginstigte Zwedke’Abgabenordnung
in der jeweils gultigen Fassung. Er ist politisctdueligids streng neutral
und steht in allen seinen Belangen auf demokraisGnundlage.

2. Der Zweck des Vereins ist die Forderung der Bildutey Erziehung und der
Jugendhilfe.

3. Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nichtdarster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke.

4. Der Verein darf zur Erreichung der Vereinszweckeanderen Vereinen,
die in anderen Bundeslandern und Landern gegriungieternr und ahnliche
Zwecke verfolgen, zusammenarbeiten.

5. Alle Vereinsamter konnen soweit diese Satzung raastriicklich etwas
anderes bestimmt, ehrenamtlich oder hauptamtligege
Aufwandsentschadigung und/oder Vergutung wahrgenemerden. Es
darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck¥®eesns fremd sind,
oder durch unverhéaltnismafig hohe Vergutungen bsgjirverden.

6. Mittel des Vereins durfen nur fur die satzungsméafiigwecke verwendet
werden. Die Mitglieder erhalten keine Zuwendunges Mitteln des
Vereins.

7. Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesonderecdulie Entwicklung
von Aktivitaten, die Kindern, Jugendlichen und Eiteelfen, die
Moglichkeiten und Erfahrungen aus ihrer Herkunftekuals auch die lhres
Umfeldes zu nutzen und in physischer und psychisGlesundheit
aufzuwachsen, muttersprachlich / interkulturellbgen und ausgebildet zu
werden, die Schul- und Bildungssituation zu vereessind zu férdern und
daflr zu sorgen, dass die Erziehungsberechtigteleiabdsung der
Erziehungs- und Bildungsprobleme unserer Kinder irkem und Einfluss
nehmen kénnen.

Dies erfolgt durch

Aufklarungsarbeit fur Eltern, Lehrer/innen und Eragmnen in
padagogischen Fragen;



Organisation und Durchfihrung von Fachtagungenddagogischen
Fragen;

Offentliche Veranstaltungen zur Vermittiung vondnhationen und
Kenntnissen Uber die tirkische Kultur ;

Organisation und Durchfihrung von Fortbildungssemen und Kursen fir
Kinder, Jugendliche und Eltern zur Vermittlung p&sigigcher und
berufsekundlicher Kenntnisse;

Organisation und Durchfihrung von Nachhilfeuntdatrimit schulischen und
berufsekundlichen Inhalten;

Beratung von Eltern, Kindern und Familien zur Beigékg von
innerfamilidren Konflikten;

Errichtung und Unterhaltung von Einrichtungen derehdilfe (z.B.
Kindergarten, Hort, Schularbeitshilfe etc.);

Erstellung von Ton- und Film-Kassetten, Broschtinet Zeitschriften mit
Inhalten, die Kenntnisse und Informationen im Sidaes Vereinszweckes
vermitteln;

Herstellen von Kontakten zu entsprechenden Mediamichtungen und
Institutionen;

Teilnahme anVeranstaltungen, die wegen internagonald nationalen
Feiertage bzw. Feierlichkeiten stattfinden und eiBeitrag zum toleranten
Zusammenleben von Menschen unterschiedlicher kiltutderkunft
leisten.

8. Der Verein kann entsprechend der Satzung, durcbhBess des Vorstandes oder
durch Beschluss der Mitgliederversammlung Mitgiiedbkalen, bundes- und
europaweiten Dachverbanden und Zusammenschliissdew®er Verein kann
entsprechend der Satzung durch Beschluss der dtigjversammlung Fonds und
Stiftungen errichten.

Mitgliedschaft
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Erwerb

1 . Mitglied des Vereins kann jede nattirliche Perganistische Person und andere
Personenvereinigungen mit rechtlicher Selbstandigtie sich mit den Zwecken
des Vereins einverstanden erklart, werden.

2. Voraussetzung fur den Erwerb der Mitgliedschafeistschriftlicher
Aufnahmeantrag. Bei Minderjéahrigen ist der Antragnvgesetzlichen Vertreter zu
unterschreiben, der damit die Verpflichtung zurldal der Mitgliedsbeitrage
Ubernimmt.

3. Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand. Dienabfne in den Verein ist
unter Beifligung der Vereinssatzung zu bestatigenABlehnung der Aufnahme
ist der Vorstand nicht verpflichtet, dem Antragletetlie Griinde zu nennen.



§4
Mitglieder
1. Der Verein hat aktive und fordernde Mitglieder sm&hrenmitglieder.

2. Die Verleihung der Ehrenmitgliedschaft sowie sorestitnrungen werden von
der Mitgliederversammlung beschlossen. Ehrenmdglidnaben gleiche Pflichten
und Rechte wie andere Mitglieder.

3. Jedes Organ oder ehrenamtliche Organmitglied leddse berechtigt und
ehrenamtlich flr den Verein tatig sind, haften nicin fahrlassig dem Verein
zugefugten Schaden.

4. Der Verein haftet nicht fur Schaden oder Verludte,Mitgliedern bei der
Austibung des Sports, bei Benutzung oder bei Gettesgtether Benutzung von
Anlagen, Einrichtungen und Geraten des Vereins béieyereinsveranstaltungen
erleiden, soweit Schaden oder Verluste nicht duvf@tsicherungen gedeckt sind.

§5
Mitgliedsbeitrage

Ab der Aufnahme in den Verein werden von den Médérn monatlich zu
leistende Beitrage erhoben. Zu Finanzierung besent#®rhaben oder zur
Beseitigung finanzieller Schwierigkeiten des Vesdinnen Umlagen
erhoben werden.

Ho6he und Falligkeit von Monatsbeitrdgen und Umlagenden von der
Mitgliederversammlung festgesetzt.

Fur juristische Personen und andere Personenvguemen mit rechtlicher
Selbstandigkeit werden die Mitgliedsbeitrdge gesankreinbart.

Ehrenmitglieder sind von der Pflicht, Mitgliedsbade zu zahlen, befreit.
§6
Beendigung der Mitgliedschatft

1. Die Mitgliedschaft endet durch Tod, Austritt odeusschluss. Der Austritt
muss durch schriftliche Erklarung erfolgen. Bei Mendhrigen ist die
Austrittserklarung auch von dem gesetzlichen Vegtreu unterschreiben.

2. Der Austritt kann nur unter Wahrung einer Monassfeium Ende eines
Quartals mittels eingeschriebenen Briefes erkl@rten. Er wird vom
Verein bestéatigt.



3. Mitglieder, die langer als sechs Monate mit demgh&dsbeitrag
(Monatsbeitrag, Umlagen) riickstandig sind, konngnhdem Verein
ausgeschlossen werden, wenn erfolglos gemahnt wastleéAls Mahnung
gilt auch eine allgemeine Zahlungsaufforderung ifiziellen
Mitteilungsblatt des Vereins.

4. Mitglieder und die Vorstandsmitglieder die wieddtlgegen die Satzung
verstolRen oder die durch ihr Verhalten das AnsedesriVereins schadigen,
werden aus dem Verein ausgeschlossen. Uber decifluss entscheidet
der Vorstand. Soll ein Mitglied aus dem Verein assfplossen werden, ist
ihm und der jeweiligen Abteilung Gelegenheit zueeiStellungnahme
(Anh6rung) zu geben. Der Entscheidung tber dendhlsss kann das
betroffene Mitglied widersprechen. Der Widerspraaliss schriftlich
innerhalb einer Frist von zwei Wochen nach Zustelldar Entscheidung
beim Verein erhoben werden. Bis zur endgtiltigersémidung ruht die
Mitgliedschaft. Meldet sich das Mitglied nicht bemzwei Wochen, endet
die Mitgliedschaft. Uber einen Wiederspruch desgltitis entscheidet die
Mitgliederversammlung. Die Entscheidung muss mit @elinden und einer
Rechtsmittelbelehrung mittels eines eingeschrieb&refes versendet
werden.

8§87
Organe des Vereins
Organe des Vereins sind:

die Mitgliederversammlung
der Vorstand

der Aufsichtsrat

der Beirat

§8
Die Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung ist das héchste Bescloligen des Vereins. Die
Mitgliederversammlung tritt in 2 Jahre einmal zusaen.

2. Auf der Mitgliederversammlung haben nur die Mitgke Stimmrecht. Die
Mitglieder, die ihre Beitrage auch am Tage der Niggrversammliung
nicht voll gezahlt haben, dirfen kein Stimmrectdidaen. Um auf der
Mitgliederversammlung Stimmrecht zu haben, musdveiglied vor der
Mitgliederversammlung die Mitgliedschaft beantrhgben und seine
Mitgliedschaft gemal3 Artikel 3 der Satzung anerkavorden sein.

3. Der Ort, Tag und die Tagesordnung der Mitgliedervarsung werden
mindestens 14 Tage vorher vom Vorstand den Mitgtredehriftlich
mitgeteilt.



4. Die Mitgliederversammlung wird von einem Prasidilbastehend aus
einem/r Vorsitzenden und zwei Schriftfihrer/in giele Mitglieder des
Vorstandes und des Aufsichtsrates dirfen nichamPrasidium gewahlt
werden. Das Protokoll der Mitgliederversammlungdwion dem/r
Vorsitzenden und zwei Schriftfihrer/in unterzeichued dem Vorstand
ubergeben.

5. Die Aufgaben der Mitgliederversammlung sind:

Die Wahl des Prasidiums
Festsetzung der Tagesordnung unter Berlcksichtigas@ 8.3. der
Satzung

o Entgegennahme und Diskussion der Berichte des \foissaund des
Aufsichtsrates

o Bei Wahlmitgliederversammlungen Beschlussfassury die
Entlastung des Vorstandes

o Bei WahiImitgliederversammlungen Wahl des Vorstandesdes

Aufsichtsrates

Beschlussfassung Uber Antrage

Festlegung des Mitgliedsbeitrages

Beschlussfassung Uber Satzungsanderungen

Beschlussfassung Uber Auflésung des Vereines

6. Die Wahl-Mitgliederversammlung findet alle zwei dalstatt. Die Wahl-
Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenndddgemal 8§ 8.2. der
Satzung stimmberechtigten Mitglieder anwesend dstdlies nicht der Fall,
findet sie eine Woche spater mit derselben Tagesogistatt. Diese zweite
Versammlung ist mit den Anwesenden beschlussf@hegWahlen werden
vom Prasidium geleitet.

7. Mitgliederversammlungen, auf denen keine Wahlettfistden, sind mit den
anwesenden und gemal § 8.2. der Satzung stimmhbgtentMitgliedern
beschlussfahig.

8. Die aul3erordentliche Mitgliederversammlung wird vdorstand
einberufen. Falls Belange des Vereins es erfordeen 20 % der Mitglieder
mit schriftlich vorgetragener Begriindung und Ziedseg dies vom
Vorstand fordern, ist der Vorstand verpflichtetyeeauR3erordentliche
Mitgliederversammlung einzuberufen. Fordern 20 YoMigglieder
ordnungsgemal die Einberufung einer au3erordemtliche
Mitgliederversammlung, wird diese vom Vorstand irvadb von vier
Wochen einberufen. Der Vorstand ist verpflichtet, Einladung zur
aulRerordentlichen Mitgliederversammlung 14 Tage eoden Mitgliedern
zuzusenden. Die Satzungsbestimmungen bezuglich der
Mitgliederversammlungen gelten auch fir auf3erofibret
Mitgliederversammlungen.

O O O O

Sollten auf der auf3erordentlichen Mitgliederversammg Wahlen vorgesehen sein,
so gelten die Bestimmungen der Satzung beztiglich de
Wahlmitgliederversammlung.



§9

Aufgaben des Vorstandes

1.

Der Vorstand erledigt alle Vereinsaufgaben, sosieisatzungsgemal nicht
anderen Vereinsorganen vorbehalten sind. Er haigemer Verantwortung
den Verein so zu flhren, wie es der Vereinszweckdoderung der
Mitglieder und die Satzung erfordert.

Der Vorstand besteht aGdViitgliedern und2 Ersatzmitgliedern. Der
Vorstand wird von der Wahl-Mitgliederversammlung fivei Jahre
gewéahlt. Gewahlt werden kdnnen nur Mitglieder, lukeeits drei Monate
Mitglied sind. Beschéftigte des Vereins durfen higéwahlt werden. Der
Vorstand nimmt die Aufgabenverteilung unter sich wod gibt sich eine
Geschaftsordnung.

Die 5 Mitglieder und2 Ersatzmitglieder des Vorstandes werden gemeinsam
gewahlt. Die Kandidaten sind entsprechend deriawgrgfallenden Stimmen
als Mitglieder oder Ersatzmitglieder gewéahlt. BendVahlen wird offen
abgestimmt. Widerspricht dem die Mehrheit der Medér, wird geheim
abgestimmt.

Der Vorstand wahlt unter sich eine/n Vorsitzendeing/n stellvertretende/n
Vorsitzenden, eine/n Schriftfihrer/in und eine/rs8@nwart/in. Die
Vorstandsmitglieder kdnnen zur Unterstlitzung itdndreit Arbeitsgruppen
unter den Zweck 8§ 2 einrichten. Der Vorstand redieltEinrichtung und
Arbeitsweise der Arbeitsgruppen durch eine Gessbéfhung.

Die Aul3envertretung gemafd § 25 und 26 BGB wirdcleerechtigt von
der/m Vorsitzenden oder der/m stellvertretendersifoenden
wahrgenommen. Der Geldverkehr des Vereins ist ntoitdgemeinsame
Unterschrift des/r Vorsitzenden und des/r Kassetasan madglich. Die
wechselseitige Bevollmachtigung ist ausgeschlossen.

§10

Der Aufsichtsrat und der Beirat

1.

W N

Der Aufsichtsrat ist das Kontroll- und Beratungsorgles Vereins. Der
Aufsichtsrat besteht aus drei Mitgliedern. Mitgkedies Vorstandes und
Beschaftigte des Vereines durfen nicht in den Atitsirat gewahlt werden.
Der Wahlmodus entspricht dem Modus der Vorstandemalber
Aufsichtsrat wird von der Wahlmitgliederversammilutig zwei Jahre
gewahlt. Der Aufsichtsrat wahlt einen Vorsitzendeer Aufsichtsrat
kontrolliert die Tatigkeit des Vorstandes und legtitber einen Bericht der
Mitgliederversammlung vor. Er berat den Vorstand oormmt andere, in der
Satzung vorgesehene Aufgaben wabhr.

Der Aufsichtsrat tritt mindestens alle sechs Morzateammen.

Der Beirat wird vom Vorstand fur die Dauer von zWehren berufen. Er
besteht aus mindestens drei Mitgliedern.



Die Aufgaben des Beirats sind:

Beratung des Vereins in verschiedenen Sachgebieten
Anregungen fir die Vereinsarbeit

Information und Aufklarung zu verschiedenen Saclegeh
Beitrag zur Einbringung neuer Entwicklungen in demeife
wissenschatftliche Unterstlitzung fir den Verein

§11
Ortliche Elterninitiativen

Mitglieder des Vereins kdnnen zwecks UnterstiutzgegEltern und Schiler/innen
bei ihren Problemen, bei der Entwicklung der Bearejen zum Elternverein und
bei der Motivierung der Eltern zur direkten Mitartien Elternverein durch
Beschluss des Vorstandes ,Ortliche Tirkische Eltétiativen” griinden.

Der /die Vorsitzende der oOrtlichen Initiative nimeweimal jahrlich an der Sitzung
des Vorstandes teil.

Er/Sie kann die Einladung und Protokolle der Vorssaitdungen im
Geschaftsraum des Vereins lesen.

812
Beschlisse

Die Mitgliederversammlung, der Vorstand, der Aufgstat und der Beirat
beschlieen, sofern diese Satzung nichts andersieihty mit einfacher Mehrheit.
Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt

§ 13
Satzungsanderungen

1. Die Mitgliederversammlung, die Satzungsanderungescltlie3en soll, tritt
gemal den Regelungen &8.6. der Satzung zusammen.

2. Satzungsanderungen kénnen mit 2/3-Mehrheit deean d
Mitgliederversammlung teilnehmenden Mitglieder ltdsssen werden.

3. Um auf der Mitgliederversammlung Satzungséanderumgschliel3en zu
kénnen, missen sowohl die giltige Satzung, als digchorgesehenen
Anderungen mit der Einladung zur Mitgliederversanmmgl versandt worden
sein.

8§14

Finanzen / Personal



1. Die Einnahmen des Vereins bestehen aus den Mithk#nggen, den
Spenden, den Einnahmen aus nicht auf Gewinn abdeten
Vereinstatigkeiten sowie Zuwendungen. Die GeldenNt&gins, die 500,00
Euro Ubersteigen, werden auf das Vereinskonto her &ank eingezahlt.
Alle Geldgeschafte des Vereins erfolgen gemal sd@sSatzung.

2. Alle Ausgaben und Einnahmen werden durch den Kass#mnter
Aufbewahrung der Belege gemal} den Grundsatzernrdenttichen
Buchfuhrung aufgezeichnet.

3. Der Verein kann bezahltes Personal beschaftigear tie Einstellung und
Entlassung des Personals entscheidet der Vorstamdrbeitsbedingungen
des in den verschiedenen Einrichtungen des Veresshiftigten Personals
werden durch eine vom Vorstand unter Berlcksichtigdes Arbeitsrechts
zu beschlieRende Richtlinie geregelt.

§15
Auflésung des Zwecks

Die Auflésung des Vereins kann nur in einer zu eiiegweck einberufenen
aulRerordentlichen Mitgliederversammlung erfolgete. &hwesenden Mitglieder
entscheiden mit einer 3/4 Mehrheit.

Bei Auflésung des Vereins oder bei Wegfall steugiimstigter Zwecke ist das
Vermdgen zu ,steuerbeginstigten Zwecken* zu verneanBeschliisse tber die
kunftige Verwendung des Vermogens durfen erst laatilligung des
Finanzamts ausgefuhrt werden. Diese Satzung wurfdgea
Mitgliederversammlung am 27.04.2003 angenommen.



